Jr— )~ OFFRE D’EMPLOI
2 ENGAGEE o
ET RESPONSABLE =~
‘ 4m oy S d -~
"W 1 AAJ 3R 11
L Y [l o ¥ A a, = —
Or Y IRGIDE \FF/ 1Y
CDI Temps plein Virey-le-Grand
(35h00 / semaine) (71530)

Le P6le Autisme des PEP 71 recrute pour son SESSAD TSA qui :

« accompagne pres de 37 jeunes présentant un diagnostic d’autisme ou des
troubles du spectre autistique (TSA)

« Enfants agés de 0 a 20 ans, résidants et/ou scolarisés sur le territoire
d’intervention du SESSAD

Pour plus d'informations sur le service : https://pep71.or k

Sous la responsabilité de I'équipe de Direction, vous serez chargé(e) de :

 Réalisation de bilans éducatifs et I'accompagnement éducatif de I'enfant et
de sa famille

« Aide aux démarches auprés de la Maison Départementale des Personnes
Handicapées (MDPH) et/ou des services compétents

« Lien et prévention aupres des partenaires

+ Centralisation et la (re)diffusion des informations relatives au jeune

 Suivi de la mise en ceuvre du PIA

+ Assure la coordination du projet avec le chef de service

 Liste non exhaustive

- Dipldme exigé : Diplome d’Etat d’Educateur Spécialisé

- Expérience souhaitée dans I'accompagnement de jeunes autistes ou TSA
« Connaissance des dispositifs sociaux et médico-sociaux

« Permis véhicule B exigé

POUR POSTULER

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation :

@

f.galland@pep71.org
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Poste disponible
Dés a présent

©

REMUNERATION

A partir de 2100 € brut
selon CCNT 66

ORGANISATION
Lundi au vendredi,
horaires de journée,
(base modulée)

@

AVANTAGES
Congés trimestriels
en sus des congés payés
Congés enfant malade,
Evénements familiaux

Prévoyance
CSE

Participation aux frais
de transport collectif

Prime mobilité
Prime mobilité durable
(selon conditions)

Accord télétravail
(selon conditions)

Véhicule de service
(déplacements professionnels)

Pour en savoir plus sur
les PEP71 :
https://pep71.org/ 3\«
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