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CDI Temps plein Vaudebarrier (71120)
(35h00 / semaine)

Le P6le Protection de I'Enfance recrute pour le Foyer Besseige :
« Accueil sur la MECS 27 enfants sur 3 unités de vie, agés de 3 a 11 ans au
titre de la Protection de I'Enfance
« Accueil sur le Dispositif d’Accueil Atypique 8 enfants dans une Villa

Pour plus d'informations sur le service : https://pep71.org/ k

Sous l'autorité de la Direction du POle Protection de I'Enfance, vos missions
seront :

 Assurer I'entretien courant des locaux (intérieur / espaces verts)

+ Gérer des transports (retour famille, scolarité, soin)

» Assurer le suivi de la maintenance au sein du Foyer avec les partenaires
ainsi que le suivi régulier des véhicules

+ Tenue des registres de sécurité lié a la maintenance (niveaux, pressions des
pneus...)

« Participe aux réunions de service (ASI, Institutionnelles...)

« Expérience souhaitée du public enfant et de la politique de protection de
I'enfance

« Permis véhicule B exigé

POUR POSTULER

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation :

@

s.gonzalez@pep71.org
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Poste disponible
Dés a présent
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REMUNERATION

A partir de 1800 € brut
selon CCNT 66
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ORGANISATION

Horaires variables d’internat,
(matin — aprés-midi - soirée)
Travail 1 week-end /2

@

AVANTAGES

ooo

Congés trimestriels
en sus des congés payés
Congés enfant malade,
Evenements familiaux

Prévoyance
CSE

Participation aux frais
de transport collectif

Prime mobilité
(selon conditions)

Véhicule de service
(déplacements professionnels)

Pour en savoir plus sur
les PEP71 :
https://pep71.org/ 3\«
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