
Virey-le-Grand  

Les patrons changent de regard sur le handicap en entreprise 
Le handicap dans le monde de l’entreprise est souvent synonyme de contraintes. Pour 
casser cette barrière, les Pep 71 (Pupilles de l’enseignement public) et la Caisse d’épargne 
ont organisé une rencontre. Plusieurs dizaines de chefs d’entreprise ont découvert les 
ateliers de Pep 71 et ouvert les yeux. 
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C’est une vraie fierté. Quand les travailleurs des ateliers des Pep 71 à Virey-le-
Grand parlent de leur métier, leur regard s’illumine. « Ils sont pleinement investis 
dans leur travail et le réalisent avec une grande conscience professionnelle », 
indique un des éducateurs. S’ils sont aux Espaces verts, ils savent détailler leur 
mission. Si c’est pour fabriquer des pièces pour la SNCF ou bien encore vérifier 
l’état des livres qui retournent aux éditions Bamboo, ils joignent les gestes à la 
parole et détaillent minutieusement toutes les étapes de leur mission. Un 
investissement que beaucoup de chefs d’entreprise ont souligné, faisant référence 
aux valides, parfois moins soucieux de la qualité de leur travail. 

Un monde à décloisonner 

Pour beaucoup, le milieu du travail handicap s’arrête bien souvent aux obligations 
légales. Mais cela va plus loin. « À travers cet événement, nous voulions faire se 
rencontrer deux mondes, montrer qu’ils peuvent se côtoyer », indique Éric Thirion, 
chargé d’affaires entreprises pour la Caisse d’épargne et initiateur de la rencontre. 
Les chefs d’entreprise ont été attentifs car, pour eux, il n’y a pas que l’embauche 
possible. Ils peuvent également utiliser l’Esat comme prestataire. 

À travers les ateliers 

Au fil de la visite, les chefs d’entreprise ont vu le champ des possibles avant d’avoir 
les papilles attirées par la dernière pièce. « Nous faisons tous les jours les repas des 
travailleurs mais également des boîtes pour des entreprises. Nous pouvons 
également réaliser des réceptions pour elles », termine Aurélie Comtet, la 
directrice. Là, c’est le regard des chefs d’entreprise qui s’est illuminé. 


